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CAPITULO 1 R |
NATURALEZA, NOMBRE DOMICILIO OBJETOYDUTRACION

Artlculo 1: Naturaleza La entidad que por medm de estos estatutos se reglamenta es
una institucién de utilidad comin, que como tal carece de 4nimo de lucro. Por su origen
es una institucién privada, por su.caricter social un instrumento de promocién de
valores humanitarios,

Articulo 2: Nombre: ASOCIACION CAMPANA COLOMBIANA CONTRA
MINAS -CCCM-. Para los efectos deI presente estatuto la ent1dad se des1gnara con el
nombre de La CAMPANA ' : :

Articulo 3: Doniicilio: La‘ Cémpaﬁa"tiené su domicilio principal en'la ciudad de Bogota
D.C., Republica de Colombia, y-su radio de accion se extenderd a todo el ‘territorio
naczonal La Campafia podrd establécer sedes regmnales de confonmdad con- los
reglamentos que adopte su Junta Directiva. ' - ot e

Articalo 4: - ‘Objeto: el ‘objeto’ principal de 14 Campafia ‘ ¢s - ¢l - desarmé ‘para
la elaboracién” de medidas que promuevanlas reflexiones de orden Humanitario en
materia de armas quimicas, biologicas y nucleares, o respecto de las minas antipersonal
y otras armas especialmente crueles que causen ’¢fectos indiscriminados o causen miales
superfluos o sufrimientos innecesarios a la- segundad humana; para ‘contribuir- en-ese
orden al fortalecimiento de los principios humanitarios e impulsar polmcas nacionales
bajo los estindares internacionales en la‘materia; desartollar'la asistencia a'las victimas
y la- mitigacién -del. impacto -por” el ‘emipleo: de* artefactos explosives, ‘regulados o -
prohibidos por el Derecho Intemacmnal Humanitario usados para herir mutllar y matar.

Ademas desarrollar las tareas 0 ac‘awdades de desmmado humamtarxo :

Articulo 5: Duracion: La duracmn de la Campana es de 20 afios a pamr del afio 2013
salvedad hecha de los casos que constituyan causales de Disolucién,

CAPITUL-O' e |
DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

Articulo 6: Fi patrlmomo de Ia asociacion esta constltuldo por: ( 1) las cuotas anuales.‘
canceladas por los asociados; (2) por aiixilios donados por personal naturales o juridicas
v{3) por los bienes que a cualquler titulo adquiera, incluyendo donaciones de empresas
y organizaciones nacionales y extran}eras y (4) por todos los b1enes que por cuaiqmer
concepto mgresen en Ia entldad : S : : s

Articulo 7: La _orgamz'acmn'-’y adminis'tracib'n’-"dél' pattimonio ‘estard a cargo de los
socios ' con responsabilidades plenas, 105 ‘cuales s¢ delegaran ‘en ‘el “tesorero la
responsabilidad de su manejo. Lok fondos serdn depositados en una cuenta corriente,
de ahorros o encargo fiduciario: y solamente se destinat ai cumplimiento de” sus
objetivos. -



Articulo 8: El empleado o empleados que tengan bajo su responsabilidad el manejo
permanente -de dineros o bienes de la- campafia, deberdn prestar fianza o poliza de
manejo y-cumplimiento  por la’ cuantia y: vigencia que indique la Junta Directiva, y
deberan renovarse coutmuamente Tlas garantlas rmentras eI emp!eado desempeiie el
C&rgo . w e C ! A : RES . . .

o :c.ApiTt}iJé o
DE LOS ASOCIADOS

-'Artlculo 9: La ASOCIACION CAMPANA COLOMBIANA CONTRA MINAS -
CCCM- esté constituida por personas niaturales o juridicas de otden privado, que tienen
‘un. ¢laro compromiso con el .desarme y con el concepto de segundad humana,
desarrollan actividades.en . d1cho sentido y. los: animan-los prmmplos ~humanitarios a
-favor de la pobiacmn civil y 1a cesacién de todo conﬂ1cto armado, siempre y cuando
manifiesten su interés en compartir sus esfuerzos con la Campana y llenen los requisitos
~ establecidos por los regiamentos dela entldad o L

| Ar’aculo 10 La Campana de. confonmdad con. lo expuesto tendra tres clases de socios:
.1) Socms con responsab111dades plenas 11) Socxos honoranos ¥ 111) Socios de nfimero.

. Paragrafo La Junta D1rect1va determma:ra la categona de los socios y los requlsrcos
-para su mscnpmén : . _

: Artlculo 11: Soc1os con responsablhdades plenas Son aquelios socios fundadores en

los cuales se sustenta la continuidad.y desarrollo. de los esfuerzos de la Campafia. Se
definen como: socios (as) con responsablhdades plenas. los siguientes: Camilo Sema,
Alvaro Jiménez,. Alba Inés Zapata, Olga Lucia Jiménez y la Corporacion Paz y
Democracia. Podran part101par en Ia Asamblea General de la Campana con derecho a
VOZY voto . . e - .

' Articulfu 12: Serén Socios honorarios de la Campafia quienes por su actividad merezcan
tal reconocimiento aprobado por la Junta Directiva. Podrén participar en la Asamblea
General de la Campafia con derecho a voz pero sin voto.

Articulo 13: Serdn socios de nimero quiénes. por solicitud- personal manifiesten su
interés de adberirse a los estatutos de la Campafia v sean aceptados por la Junta
_ Directiva, previo cumplimiento de los requisitos establecidos en los presentes estatuto o
~en.los reglamentos internos. Podran partmpar en 1a Asamblea General de la Campafia
_-con-derecho a voz- y voto. . ... e :

Artlculo 14 Reg1stro de ios Socms La Campana 1levara un 11bro de control y registro
de los Asociados en el que se consignar la informacién personal atinente a cada socio,
. frabajos realizados y demés informacion que se considere relevante y afin a los
objetivos :de la Campafia. Todo socio deberd estar inscrito en el libro de control’ y
 registro de .asociados, atendiendo a la clasificacion establecida en los articulos

precedentes. : S B §

Articulo 15: Son deberes.'de jos asociados:



a) Velar por el - cumplimiento de’ los. estatutos, los. reglamentos y las
determinaciones de la asociacién. '

b) Cancelar una cuota anual estipulada por fa Asamblea Gcneral

c) As1st1r a la Asamblea General :

Paragrafo: Los socios honorarios no estén obligados a pagar la cuota anual. "
Articulo 16: Son Derechos de las Asociados:

a) Participar activamente en la Asamblea: General R

b) Presentar propuestas ala Asamblea General a traves dela Junta D1rect1va

¢) Tener acceso a toda la informacion. re}acmnada con las actividades de la
asociacién

d) Postularse a los cargos-directivos y de contr01 de la asociacion, de conformrdad
con los presetites estatutos. : W : -

¢) Participar de todos los beneficios que pueda brmdar la asociacion,

Articulo 17: Condiciones para ingresar:a la asotiaciéh:' '

a) Elaspirante a asociado debieré tetier la: dlsposwlon a. respetar los prmclplos
humanitarios en todas sus actuaciones. :

b) El aspirante a-asociado deberd asumir como propia’ la polmca de genero
inclusién, no discriminacién y-ambiental de’ la‘Campafia, y a aplzcar los cr1tenos
diferenciales en cada una de las acciones que desarrolle. L

¢) “El asplrante a‘asociado deberad mamfestar S adhesxon a la mlsmn v1smn ¥

* 'principios de la Campafia, . : ‘ :

d) Cualqwer aspirante a asocxados debera }ustlﬁcar su mtencxén de pertenecer a la

asociacion medlante propuesta escnta dmg1da. ala Junta D1rect1va y aprobada
-por la misma. : B : : :

Articulo 18: Cau‘sales de re'tirb.:.-'- 5

‘a) Por voluntad del asociado previa notificacion ala Junta Directiva. .~
b) - Por el incumplimiento de los'estatutos y reglamentos dela asociacion. -
c) Por ausencia injustificada a tres asambleas de socios congecutivas, |
d) Por disociar o atentar contra la integridad de la asociacidn. : s
e) Por vincularse directamente con alguno de1os grupos armados del conﬂlcto .
Por disociar o atentar contra la mtegndad de la asociacion. S o

Pardagrafo: Ningin socio de la Campana podra eJ ercer ca:rgos pubhcos por eleccmn o
nombramwnto i

Articulo 19; Los rmembros que mcumplan los presentes estatutos’ y regiamento se
haran acreedores a las mgmentes sanciones; :

a) Por faltas leéves, larnéidos de aténcidn por’ escnto
b) Por faltas medias, la solicitud de retito; ' =
¢} Por faltas graves, la-expulsion de la asocideién,




E Paragrafo Las deﬁmcmn de Ias faitas serén parte del reglamento y detennmadas porla

- Junta Directiva. -

~ Articulo 20 Sera la Iunta Dzrectiva qmen determme el proceso de 1nvest1gac16n y
sancién para los casos de incumplimiento de los estatutos y del reglamento respetando
para ello lag normas ‘det debido proceso. - - S . IR

CAPITULO IV

ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE
' ADMINISTRACION DIRECCION Y FISCALIZACI()N

Afticule 21: La Camp'ané' funcionara por medio' de 105' siguientes 6reanos e instancias:
la Asamblea General, la Junta Directiva, el Director Nacmnai el representante legal, v
su equipo. Igualmente tendra un revisor fiscal: :

s 'As'amblea Ge'neral.. i :

Articulo 22: La Asamblea General de la Campafiaestard integrada por todos:los socios:
de responsabilidades plenas’y .de niimero, que se encuentren al ‘dia con el pago de la
cuota anual establecida -por la' Asamblea - inmediatamente antenor -.Los socios
honorarios podran part1c:1par con derecho avoz pero sin voto. R

Articulo 23 Dela particzpamén en la Asamblea Cada uno de los socios de la Campafia
tendrd derecho a voz y voto en la Asamblea y podra de!egar por escnto st
: representacmn Excepcxon los socms homranos R

Artlcuio 24 Quémm El quérum para Ias reuniones ordmanas v extraordmanas de la
- Asamblea General lo hard la concurrencia de un nimero de personas que representen,
por lo menos, la mayoria absoluta de sus integrantes. . Las decisiones siempre se
‘adoptaran con la mayoria de los votos de los miembros presentes. - Si cumplida una
segunda citaci6n no hubiese quérum, la Asamblea General podra sesionar con cualquier
numero plural de socios asistentes.” Las decnsmnes siempre se tomaran con la mayoria
absoluta de los. miembros presentes : s -

| Artlculo 25: Pres1dente de 1a Asamblea Las reuniones seran pre51d1das por la persona
que désigne la asamblea. Actuata como secretano el de la Junta Directiva o la persona
que des1gne la Asamblea.

.Artlcule 26 Reumones Ordmar;as y Extraordmanas Las Teuniones ordmanas de
Asamblea General se realizaran una vez al afio. Las reuniones ordinarias de la Asamblea
General deberén ser. convocadas. por el coordinador o por la mayorfa de la Junta
Directiva. : :

Las reuniories extracrdinarias de la-Asamblea General se realizaran cada vez que lo
requiera la mayoria absoluta de los miembros de la Junta Directiva, o la mayoria
absoluta de los miembros de la Asamblea, o a peticién del revisor fiscal. -



Articulo 27 La Convocatoria:- La convocatoria-. a las ~reuniones - ordinarias o
extraordinarias de la asamblea se hardn con diez dias hdbiles de anticipacién, mediante
escrito que debe contener la fecha, hora y asuntos a tratar (orden del dla)

Articulo 28 Son funciones de la Asamblea General las szgmentes

a) Velar por el correcto funczonamwnto de la: entldad
b) Elegir a fos miembros de la-Junta Directiva de confonmdad con lo d1spuesto en
los presentes estatutos.
¢) ‘Nombrar el revisor fiscal v su suplente para penodos de dos afios..
d) Aprobar, 1mprobar y fenecer las cuentas de la Campana presentadas por 1a Junta
~ Directiva. : e :
.e) Aprobarel presupuesto anual de la Campana e
f) Aprobar o improbar las reformas estatua.nas que sometan a su cons:deracmn la
Junta Directiva.
g) Elegir tres (3) socios para un perxodo de dos (2) afios, para conformar la
- Comision -Ad-hoc -disciplinaria- que -sirva:‘como” instancia de - apelacion -para
confirmar o denegar las sanciones. Impuestas a'un miembro de Ia Campana
h) Las demas que senale la ley : :

Articuto 29 Dec:1s1ones Las deterrmnacmnes de la Asamblea General se tomaran por
mayoria . absoluta“de los miembros de la* Asarblea:: ‘general. De las reunjones,
deliberaciones, proposiciones, acuerdos y en general Ios actos de la asamblea general se
dejara constancia escrita en un libro de actas de vigencia anual, y cada una de taies actas
deberan ser ﬁrmadas por el Premdente y ei secretano de la Asamblea :

De Ia Junta Dlrectwa L

Articulo 30 La Junta Dlrectwa estarh conformada por ; s1ete (7) rmembros de51gnados
por la-Asamblea ‘Getieral para periodos de ‘dos'(2) afios; el (la) coordinador (a) yel (la)
representante legal.. La mtegracmn dela Junta se hara temendo en cuétita lo siguiente;

responsabilidades plenas No' tendran suplentes

b) ‘Dos (2) de los catgos previstos seran elegidos, medlante un s1stema democratico,
por la Asambléa General  para un: periodo ‘de’ dos (2) afios; y tendran que ser
electos con sus respecuvos suplentes ' :

Articulo 31: Funcwnes dela Junta Dlrectlva

a) Ejercerla du'eccmn admmlstrahva de la Campana _

b} Nombrar y remover .al Director Nacional, al representante legal +al
representante legal suplente, al Tesorero(a) y al Secretario(a) de la Campadia.

¢) Adoptar la planta-de cargos, con el ‘manual” de requlsltos funcmnes y escala
salarial, para el desarrollo del obJ eto social

dy - Adoptar y elaborar- pohtlcas planes programas y proyectos que desarrollen el
objeto social dela-Campafia, - -

¢) Adoptar el presupuesto de ftmcmnamwnto de Ia Campana y presentarlo ala
Asamblea General.



5§ "Presentar a 1a Asamblea General Ios 1nformes cuentas mvcntanos, balances
- rque éstasolicite: T
-g) . Autorizar al.Director Nacmnal la celebracmn de contratos cuya cuantla exceda
la suma. que fije la misma Iunta D1rect1va La autorlzamén deé que trata este
literal sera prewa ¥ por gscrito. B
h)  Definir la cuantia, vigencia y responsables de constltmr la pohza o ﬁanza de
. manejo de fondos de la-Campaiia. - e
1) - Adoptar los: proyectos de reforma cstatutana para set some‘udos a aprobacmn
. por la Asamblea General. -
. ) Decidir sobre la- vmculacwn de nuevos soc1os a la Campana y deﬁmr st
0 clasificacion.
k) - Convocar a-la Asamblea General Ordmana cuando 1o lo haga el Director
~ Naciopal, o -convocar a . sus ‘reuniones: extraordmanas cuando lo juzgue
S conveniente. . - e
1} " Tomar las demsmnes 0 adoptar los reglamentos que no’ correspondan a otro
_oOrgano:de Ja- asociacion:- i
i) E_Invesugar y sancmnar los casos los casos’ de mcumpl1m1ent0 de los estatutos y
~del reglamento s e : :

Articalo 32 Reumones de  Junta Directiva: La Junta Directiva se reunird
‘ordinariamente - por - lo. ‘menos. na vez cada. dos. meses: .y -podrd reunirse
extraordinariamente cuando lo soliciten por gscrito dos de-sus mxembms el Director(a),
€l representante 1ega1 0 el rewsor ﬂscal SRR .

Artlculo 33 Quorum de la Junta El quorum para las reumones de 1a Junta D1rect1va se
formara con la concurrencia de la mayoria absoluta de sus miembros y las decisiones las
~ adoptara por la mayoria de los miembros presentes

Articule 34: Actas ‘De-las reumones de Junta D1rect1va se elaborara un acta firmada
‘por los. mlembros presentes en la sesion. * De las actas se-llevara el respectivo libro o
archivo. No tendra vahdez las demsmnes de Junta que no: consten por escrito en acta.

Del Dlrector(a) Naclonal

- _Artlculo 35: Al Dlrector Nacmnal de la Campana le correspondera ser’ eI e}ecutor de las
decisiones y politicas . de la Asamblea General y de la Junta Dzrectxva

- Sera nombrado por la Junta Dn‘ectwa para un penodo cle tres (3) afos. Sm embargo
podr4 ser removido o reelegido libremente en cualquier época, de ¢conformidad con las
normas laborales pertinentes,

Artlculo 36 Funcmnes del Dlrector

a). Velar por el cumphm1ento de Ios Estatutos reglamentos detenmnacwnes e
instrucciones de la Asamblea General y la Junta Directiva.
. b) - Proveer la planta-de cargos de conformidad con las pos1b1hdades financieras.
¢) - Ejercer la direccién y control de las actividades de los empleados de la Campafia
y dar cumplimiento a las disposiciones legales pertinentes.



d) Elaborar planes, programas y/o proyectos de la Campafia y someterlos a la
consideracion de la Junta Directiva,-asi-como los respectwos presupuestos de
ingresos y de gastos, para periodos semestrales. - -

e) Autorizar los pagos de la Campafia, sin pegmcm de lo que dlsponga 1a Iunta
Directiva sobre la ordenacion de pagos. correspondientes a programas o
proyectos especificos.

f) Proponerla integracion del equips de coordinacién'nacional dela Campana

g) Elaborar y presentar a la Junta Directiva y a la- Asamblea General."

h) Presentar los informes que solicite la Junta Directiva. -

i) Promover y realizar alianzas para el cumplimiento del objeto de 1a Campana

j} Las demas que le corresponden a Ia naturaleza de su cargo

Paragrafo 1: En caso de ausencia temporal Justlﬁcada del Dlrector Nacmnal asumira
las funciones de su cargo- el representante legal o ¢l representante legal suplente que
haya sido designado‘por la Iunta D:rectwa durante e1 t1empo de ausenc1a del Director
Nacional L i : S

Paragrafo 2: En ¢aso de ‘alisencia temporal injustificada - o ausencia permanente del
Director Nacional, asumird las funciones de su-cargo el representante legal o' el
representante legal suplente que haya sido designado por la Junta Directiva, por un
periodo no mayor a seis meses, tiempo durante ¢l cual la gunta D1rect1va debe designar
al nuevo D1rector Nacmnal de la Campana . -

Del Representante Legal

Artlculo 37 El (Ia) Representante legal de a CCCM le correspondera set el ejecutor de
las decisionés administrativas: de 1a .Asambléa General y. de la Junta Directiva, en
coordinacion con 1os 11neam1entos tecmcos que pueda dar cI Dzrector(a) Nacmnal

Serd nombrado por la Junta D1rect1va pard un penodo de tres (3) afios; Sm embargo
podra ser removido o reelegido lzbremente en cualqmer epoca de conforrmdad con las
normas laborales pertinentes. = SR

Artlculo 38: Funcmnes dei Representante Iegal

a) Velar por el cumphrmento de 1o Estatutos regla:mentos determmacxones €
instrucciones administrativas de la Asamblea General'y la Junta Directiva.

b) Realizar y suscribir los contratos qué fuesen necesarios para €l desarrollo del
objeto de la CCCM, conforme Io dlspuesto por los estatutos y reglamentos.
Paragrafo 1: Pata los contratos que por s cuantia requ1eran autonzacmn de‘la Junta

Directiva se procedera previa la autorlzacmn expresa v escrita que exige Jos estatiitos:

¢) Ordenar los pagos ‘de la. CCCM, sin’ ‘perjuicio de Jo que disponga la Junta
Directiva y el coordmador(a) sobre Ia ordenacmn de pagos coneSpondxentes '
programas o proyectos espec1ﬁcos

d) Proponer a la Junta Ditectiva la’ 1ntegrac1on del staff admmlstratlvo de Ia CCCM
en acuerdo con el D1rector(a) ‘nacional.

~¢) Elaborar y presentar a‘la Junta Directiva y a 1a Asamblea General el estado de

las cuentas de la CCCM, conjuntamente con el tesorero. : '

f) Presentar los informes que solicite la Junta Directiva. -

g) Las demas que le corresponden a la naturaleza de sucargo.



Paragrafo 2 La- Iuta Dn’ecnva podré des1gnar a1 Dzrector(a) Nac1ona1 como
representante legal a51gnandole el cargo ylas funcmnes i

- Otros D:gnatarws

: Artlculo 39 Secretarlo La: Campana tendra un secretano demgnado por Ia Junta
' 'D1rect1va qmen a suvez seré secretano de la Asamblea y dela Junta '

_Artlculo 40 Funcxones del Secreta.no

) Centralizar la mformacmn de la asociacion
~ . b)-Llevar ¢l libro de actas de la Asamblea y de la Junta. -
- ¢) Garantizar la organizacién'y actyalizacién de los: archivos. -
~-.d) Rendir informes-a la Asamblea General ya Ta Junta Directzva _
¢) Todas aqueilas que sefiale Ta Asatnbled General - y la Junta Directiva.

' ;Artlculo 41z, Tesorero La Campana tendra un Tesorero des1gnado por. la Junta
ZDIrectlva sl e sl : :

' Arﬁculo 42 Funcmnes del tesorero :

a) Atender el mov1m1ento de fondos remblendo todos los mgresos v aprobando los
pagos que requiera la Campafia.. -0
b) Supervisar las cuentas bancarias. de la Campana los fondos recaudados y firmar
~ - conjuntamente’ con el Director Nacional, .0 los responsables de proyectos, segin
el d1spuesto por la Junta Dr.rectwa los TECUrsos. que se: gxren contra dichas
. oricuentas: :
c) Asesorar en la admmmtramén de los recursos de la asociacion al eqmpo
designado para tal fin.- S
d) Elaborar y mantener actualizado el mventano de blenes de la Campana
e) Rendir informes ala Asamblea General S :

'Parﬁgrafo 'EI secretario y tesorero seran deS1gnados pafa un- periodo de dos (2) afios
sin perjuicio de que puedan ser reeIegldos o -removidos libremente por la Junta
D1rect1va e :

i)él Réi;is'o'r.-Fis'céll '

' Art:culo 43 La Campana tendra un Rev:lsor Fzscal con’ su reSpectivo suplente y estard
a su cargo 1a revision fiscal .y contable dela enmdad

El TEVisor ﬁscai y su. suplente seran elegldos por 1a Asamblea General por el s1stema de
* mayoria absoluta, para perlodos de dos (2) afios, sin perjuicio de que puedan ser
rcelegldos o rerovidos hbremente porellaen cua}qmer tiempo..

- El revisor fiscal y:su suplente deberan ser Contadores pubhcos tltulados, con ‘matricula
vigente. . S

~ Articulo 44: funciones del _ReVisOr. Fiscal: -



- )
R

a) Cerciorarse de que las operaciones y pagos que se celebren o cumplan por
cuenta de la Campafia, se ajusten a las prescripciones de los Estatutos, de la
Asamblea General v de la Junta Directiva.

b) Dar oportuna cuenta, por escrito, a la Asamblea general, a la Junta Directiva, al
representante legal o la Direccién Nacional, seglin el caso, de las irregularidades
que ocurran el funcionamiento de la Campafia, y presentar oportunamente
recomendaciones sobre las medidas o correctwos que en su concepto deban
adoptarse.

¢) Impartir instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que
sean necesarios para establecer un control permanente sobre el patrimonio de la
Campaiia,

d) Asistir con voz pero sin voto a las reuniones de la Junta Dxrecnva cuando sea
convocado.

&) Rendir a la Asamblea -General un znfonne detallado sobre - los Estados
econdémicos y financieros de la Campana

f) Cumplir las demés atribuciones que le sefiale la Iey v Ios estatutos

- Del quiipo Nacional -

Articulo 45: La Campafia tendra un Equipo Nacional,” cuyas funciones serin
esencialmente consultivas, operativas.y.de coordmacmn de las actividades, programas y
proyectos de la Campafia, o

Articulo 46: Su integracién y composicion sera propuesto por el Director(a) Nacional,
y en dicho cometido sé tendrd en cuenta el criterio de garantizar la’ representat1v1dad de
todas las regiones del pais, donde ex1stan acciones de la Campana ‘Su composwmn seré
informada a la Junta Directiva. : : :

. CAPITULO V
~ DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 47: La Campafia ser disuelta sdlaiﬁ'énte én los"éi'guiéntes casos:

a) Al cumplimiento de los 20 afios de wgenma a. partlr del ano 2013.

b) Por imposibilidad de desarroliar su objeto socml

¢) Por decision de autoridad competente. - :

d} Por decisién de los asociados tomada en reunién de Asamblea General, de
conformidad con proposicién que presente la Junta Directiva,

Articalo 48: Decretada la disolucién, la Asamblea General procederd a nombrar
liquidador o liquidadores. - Mientras no se hagan dichos nombramientos actuara como
tal el Gltimo representante legal inscrito en la camara de comercio competente.

Articulo 49: Terminado el trabajo de iidﬁidac'ién y cubierto ¢l pasiifo €l remahéﬁfe si
Io hubiere, pasara en calidad de donacion a una entidad de beneﬁcencla 0 cualquier otra
sin animo de lucro que determine la asamblea general






